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تاريخ  " در  قرارداد  ثبت   1402/ 04/ 01اين  شماره  به  عام)  بصير(سهامي  قائد  پتروشيمي  توليدات  شركت  فيمابين 
اقتصادي  136434 كد  پستي  4111- 7514- 7514،  كد  ملي    15176- 55711،  شناسه  به   10101795696و 

سيد عليرضا سيف زاده   آقايبعنوان مدير عامل و    0060296798به شماره ملي    رامين پرتوي شالنمايندگي آقاي  
ملي    عمراني شماره  عنوان    0943351413به  مديره  عضوبه  هفتم هيئت  كوچه  گاندي،  خيابان  تهران،  نشاني:  به   ،

پلاك   تلفن    15(پاليزواني)،  عنوان    ،  88880315  –18شماره  و  "كارفرما"به  يكطرف  نقل شركت    		از  و  حمل 
شماره پتروشيمي به  شده  اقتصادي    89342  ثبت  كد  ملي  و    411137483757و  به   10101337205شناسه 
ياسري  آقاي نمايندگي   شماره ملي    ابراهيم  عامل  0051957671به  مدير  عنوان  آقاي    به  فاميليو  حسن  به   محمد 

سعادت آباد ، بلوار دريا (بين تقاطع پاكنژاد و    نشاني  به      رهي مد  ئتيه  سييربه عنوان    0060702818  ملي  شماره
پلاك    ( قدس  تلفن  32مسجد  شماره  پستي  ،88576451- 8،  طرف    "پيمانكار"  عنوان  به    ،1466998581  كد  از 

  " ديگر و با شرايط ذيل منعقد مي گردد.
مذكور انجام خواهد   يهاي و ارسال مكاتبات به نشان  يتلق  نيطرف  ي، اقامتگاه قانونقراردادمندرج در مقدمه    هاي  ينشان

تغ صورت  در  هس  نيطرف  ، ينشان  رييشد.  ظرف  موظف  يك  تند  مقابل مدت  طرف  اطلاع  به  را  جديد  نشاني  هفته 
بد به  يه يبرسانند.  اطلاع  عدم  صورت  در  ارسال    است  مقابل،  به   ينشان  بهطرف  به  سابق  (ابلاغ)  اطلاع  طرف   منزله 
  . گردد يمحسوب م

  موضوع قرارداد    )1ماده 
 :عبارت است از

طبق حواله هاي صادره از پتروشيمي پارس   خريداري شده مر)  مقدار كالاي (استايرن منوبه موقع  و حمل    بارگيري 
 به مقصد زير: عسلويه، واقع در 

پيمانكار بايد كالاي موضوع  .  03157383065جاده خمين، مجتمع پتروشيمي قائد بصير تلفن:    10كيلومتر  ،گلپايگان
   قرارداد را به مجتمع تحويل و رسيد دريافت نمايد.

  به پيمانكار را ندارد.  قرارداداين امي به واگذاري حمل تمام تناژهاي موضوع كارفرما الز :1تبصره 
  قرارداد ) مبلغ 2ماده 
 مبدا بارگيري پتروشيمي پارس از قرار هر تن به مبلغ  ، از1مذكور در ماده    كل تعهداتانكار براي  پيم  نجام كاري ا بها

 باسكولوزن ثبت شده در  بر اساس    ناخالص  ريال  )هشت ميليون و هفتصد و هفتاد و پنج هزار(  ريال8،775،000
پتروشيمي پارس و پس از كسر  ، صادره از سوي  اصل بارنامه دولتي و برگ تحويل محصولبعد از تحويل    ومقصد  
    پرداخت خواهد شد.  ات قانوني و توافق شده بين كارفرما و پيمانكاركسور

  ري در خصوص نرخ جديد حق الزحمه منوط به صلاحديد كارفرما است.، تصميم گيزايش قيمت سوختدر صورت اف
  ) نحوه پرداخت 3ماده 

موضوع   به  مربوط  صورتحساب  است  موظف  كارفرما    قراردادپيمانكار  به  لازم  مستندات  انضمام  به  و   تسليمرا  نمايد 
دون كاري (بروز    15ييد صورتحساب ارسالي، حداكثر ظرف مدت  در صورت تأ  ،رسيكارفرما متعهد است پس از بر

تعطيل) هاي  روز  خود،  احتساب  مطالبات  و  قانوني  كسورات  كسر  از  پس  قرارداد،  شرايط  شده   مطابق  تاييد  مبلغ 
  نمايد. صورتحساب را پرداخت 
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مورد توافق لغ  پرداخت كرايه حمل بر اساس مب  است.ارائه بارنامه تمبردار دولتي از سوي پيمانكار الزامي    :2تبصره  
  خواهد بود. 2ندرج در ماده م

نموده و پس از    به كارفرما تسليمپيمانكار موظف است صورتحسابهاي حمل هر حواله را به صورت مجزا    :3تبصره  
   به كارفرما اقدام نمايد. ،نسبت به ارسال گزارش بارگيري حواله مربوط محمولهحمل هر 

نحوه  :4  تبصره در  اختلاف  بروز  صورت  ممالي  محاسبه  در  طرفين  ،  مالي  كارشناسان  توسط  و   قراردادوضوع  حل 
    .فصل خواهد شد

  . توسط پيمانكار به كارفرما استمفاصا حساب بيمه  تسليممنوط به  پيمانكار پرداخت آخرين صورتحساب :5 تبصره
  (در زمان تحويل)  دستگاه نظارت و بازرسي)  4ماده 

١ اه نظارت كارفرما (بازرس كارفرما) است كه پس  به عهده دستگ  لهدر هنگام تحويل محمونظارت و بازرسي   .۴
به پيمانكار معرفي خواهد شد. پيمانكار مكلف است هر نوع اطلاعات و مداركي را كه مورد نياز   قرارداداز امضاي  

كار نمي باشد، در اختيار كارفرما و يا نمايندگان وي و بازرس بگذارد. بازرسي كارفرما رافع مسئوليت هاي پيمان 
  گردد.  

٢ (در صورت  هاي مورد نياز    ، تسهيلات لازم را براي بازديد و انجام بازرسيها و آزمايشپيمانكار موظف است .۴
 از اين بابت پيمانكار نمي تواند درخواست پرداختي نمايد.  كارشناسان دستگاه نظارت فراهم نمايد.وجود) 

  محموله حمل  ) بيمه 5ماده 
تا مقصد به عهده و هزينه كارفرما است. ليكن پوشش بيمه مسئوليت   محموله از مبدا  مسئوليت پوشش بيمه اي كل

ارزش  بهاي  پيمانكار،  توسط  مسئوليت  بيمه  پوشش  تامين  جهت  كارفرما  و  است  پيمانكار  عهده  بر  منحصراً  حمل 
  محمولات را به پيمانكار اعلام خواهد نمود.  

   ) كسور قانوني6ماده 
بابت بيمه تامين اجتماعي كسر و   درآمد  14اجتماعي طبق بخشنامه جديد    تامينقانون    38  موضوع ماده  %7/ 8مبلغ  

از طرف پيمانكار به حساب   به همراه آخرين صورت وضعيت ارائه شده  سپرده خواهد شد كه پس از ارائه مفاصا بيمه
  ايشان واريز خواهد شد. 

ي نمايد كه تا اطلاع  ، كارفرما كتبا به پيمانكار اعلام مز به حمل كالاي موضوع قرارداددر صورت عدم نيا   : 6تبصره  
  كند.نسال ثانوي كالا را حمل و ار

  ) زمان حمل 7ماده 
از   پس  است  موظف  خريحوال   دريافتپيمانكار  وه  محموله  كارفرما  د  كتبي  مدت    ،ابلاغ  ظرف  ساعت   24حداكثر 

، با هماهنگي كارفرما اقدام نمايد. حداقل بارگيري روزانه چهار تانكر  قرارداد  1نسبت به حمل محموله، مطابق ماده  
  . استبه شرط صدور مجوز بارگيري توسط شركت پايانه ها و مخازن پتروشيمي 

    قرارداد) مدت 8ماده 
  طرفين كتبي  در صورت توافق    وشمسي  به مدت يك سال   03/1403/ 31  تا  04/1402/ 01از تاريخ    قرارداداين  مدت  

  قرارداد قابل تمديد مي باشد. 
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  تعهدات  انجامضمانت   )9ماده  
د. نماي  تسليمكارفرما    به  انجام تعهداتبه عنوان ضمانت    ميليارد ريال  صدمبلغ  به    ضمانتنامهپيمانكار موظف است  

  ايد. سبت به مطالبه وجه آن اقدام نمر هر زمان ن ي تواند دكارفرما م
ماده    :7  تبصره (موضوع  بيمه  مفاصاحساب  ارائه  به  منوط  تعهدات  انجام  هاي  ضمانت  تامين   38آزادسازي  قانون 

  اجتماعي) و تسويه حساب نهايي كارفرما و پيمانكار مي باشد. 
  ) نوع تانكر: 10ماده 

  1- 1/ 8191پيرو نامه  د و  تاييد سازمان حمل و نقل كشور باش  ليت موردي پروانه فعاي بايست داراشركت پيمانكار م
به خصوص و نقل مواد شيميايي خطرناك    آئين نامه اجرائي حمل   ، مي بايست تمامي مفاد  02/97/ 22س پ مورخ  

  موارد ذيل را به صورت جد مورد توجه قرار دهد. 
و   - كاركنان  رانندگاكليه  جمله  ب  ناز  هنگاپيمانكار  در  در ايد  حضور  قائدبصير  مجتمع  م  كليه  پتروشيمي   ،

  ضوابط مجتمع از جمله ضوابط ايمني كار را رعايت نمايند. 
اعلام دقيق مشخصات مواد شيميايي مورد توافق براي حمل و نقل و در اختيار گذاشتن برگه كامل اطلاعات   -

 .شهاي لازممراه با آموز) به تمامي رانندگان ه  MSDSايمني مواد شيميايي (

واهينامه معتبر بازرسي فني مبني بر صحت تانكر و تجهيزات مربوطه در زمان تخليه شتن اصل گهمراه دا  -
  ي فن  يمعتبر بازرس  نامهي.( در صورت عدم ارائه گواهو قابل ارائه به نماينده كارفرما در هنگام تخليه تانكر  بار

 ). شد خواهد  يددارخو هيمربوطه ، از تخل زاتيتانكر و تجه

ترجيحا  بديهي است در صورت بروز هرگونه آلودگي محموله، پيمانكار    باشد،  ست فاقد آلودگيتانكرها مي باي  -
نسبت بايست  آلودهبه    مي  محموله  نمودن  نمايند   جايگزين  كارفرما.  اقدام  شستشوي   دستورالعمل  براي 

   تانكرها بايد توسط پيمانكار به درستي اجرا گردد.

و تاييد تانكر توسط بازرس به   ،، بازرسيودگي محموله هاي قبليتشوي تانكر و رفع آلسشيت و هزينه  مسئول -
چنانچه به هر علتي محموله مذكور در مقصد، مورد تأييد بازرس مجتمع نباشد، جبران   .عهده پيمانكار است

ر  ه خسارت و باد بروز هرگونو مسئوليت آن متوجه پيمانكار است. پيمانكار كارفرما را در مور خسارت وارده
 مصون و مبرا مي دارد. 11و ماده   10اين مادهع مسئوليت ناشي از آن در مورد موضو مالي و

  اي، در محوطه و    هيدر تانكر پس از تخل   ماندهيباق  مواد شيميايي  هيمجاز به تخل  يطيشرا  چيرانندگان در ه  -
صورت   باشند و در  ينم  يشهر  و برون  يشهر  يو راهها  رهايدر مس  گريد  يجا  چيمجتمع و ه  يرونيب  يفضا

 مواد شيميايي   Purgeپرج  و  ، شستشو    هيخواهند شد. تخل  يمعرف  ربطيو ذ  يعمل، به مراجع قانون  نيا  انجام
پساب مربوطه به تصفيه  كار و با ارسال    ن يمجاز و مخصوص ا  يدر مكانها   ستيبا  يفقط مدر تانكر    ماندهيباق

  انجام شود . خانه هاي پساب مواد شيميايي
ندن دوره هاي آموزشي ايمني، بهداشتي و زيست محيطي حمل ه معتبر مبني بر گذراهمراه داشتن گواهينام -

  براي رانندگان الزامي است . و نقل مواد شيميايي خطرناك
در زمان  مني، بهداشتي و زيست محيطي شركت كارفرما  ملزم بودن رانندگان به رعايت قوانين و مقررات اي -

 .يياد شيميا گام تخليه مور مجتمع و هنحضور د
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) باشد تا به هيچ وجه محموله در معرض  SEALوضعيت درب تانكرها بايد فاقد نشتي و غير قابل نفوذ (  -
  هوا قرار نگيرد. 

رانندگان   - بودن  همراهملزم   ، نقل    به  و  حمل  زمان  در  تانكرها  در  مناسب  ايمني  تجهيزات  و  وسايل  داشتن 
 :مواد شيميايي از قبيل

حفاظ  - مناسب  عينك  اتي  حفاظت  خطرات  جهت  و  حرارت  مقابل  در  چشم  واكنشهاي ز  از  ناشي 
 شيمايي مواد خطرناك 

 ماسك تنفسي مناسب  -

 دستكش لاستيكي مناسب و مقاوم در برابر مواد شيميايي  -

 چكمه لاستيكي مقاوم در برابر مواد شيميايي  -

 د شيمياييتن پوش سراسري از جنس ضد آب و مقاوم در برابر موا  -

 اغ قوه دستيرچ  -

 يع شستشوي چشماوي مابطري ح   -

 بطري حاوي آب  -

 ساير ملزومات ايمني -

) به زبان فارسي به بارنامه ( به منظور  MSDSالصاق يك نسخه كامل برگه اطلاعات ايمني مواد شيميايي ( -
  دسترسي آسان از لحظه بارگيري ، در طول زمان حمل و همچنين مرحله تخليه ) 

و نقل ماده شيميايي   وليه در خودرو حملر و جعبه كمكهاي انشاني آماده به كا  تشاشتن كپسول آهمراه د -
 است .الزامي 

ا  :هيتخل  ساعات - به  بازد  هيتخل  نكهينظر  مستلزم  محموله  ك  يكم  ديهر  ها    هيتخل  ،  باشديم  يفيو  محموله 
پذ امكان  كارفرما  توسط  شده  مشخص  ساعات  در  است  ري الزاماً  لازم  و  با    ير يرگبا  مانكار يپ  است  مطابق  را 

بصير (مقصد)   دشده وارد مجتمع پتروشيمي قائ  ن ييمشخص انجام دهد تا محموله ها در زمان تع  يانبندزم
  .گردد هيشده و تخل

ساعت    ه يتخل  ساعات  - از  سال  اول  ماهه  شش  لغا  8در  ساعت     22:30  تيصبح  از  دوم  ماهه  شش  در   8و 
 .  رديگ يصورت نم هي) تخل17 يال 16(  فتيش ضي مان تعوباشد .  ز يعصر م 18 تيصبح  لغا

تصادف  :8تبصره   تانكر،  شدن  چپ  جمله  از  حوادثي  بروز  تخليه   ،درصورت  بطوريكه  درتانكر،  فني  نقص  بروز 
نباشد، ميسر  درستي  به  نيز  پيمانكار  با  تعامل  از  پس  و   تانكر  ها  هزينه  كليه  و  نموده  عودت  را  تانكر  كارفرما 

  ست.  ي، به عهده و به هزينه پيمانكار ابالا سر %15ه بعلاوه ن خسارت واردهمچنين جبرا

،    جيگ  خرابي  صورت  در  :  9تبصره   به كانكشن ها  يرزوه ها  ايتانكرها و    Valveولو  فشار  به   هيتخل  ي مربوط 
  يكان برقرار از محل اتصالات و ام  ينشت  ايامكان باز نمودن آسان و بدون خطر آنها و    هيكه در زمان تخل  يگونه ا

خواهد شد و تانكر با   يتانكر خوددار هيتخل زو خطر باشد، ا سكيد نداشته و همراه با رجوو منياتصال مطمئن و ا
  گردد . يعودت م مانكاريپ تيو مسئول نهيهز
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تانكرها بايد داراي شاخص و نمايشگر مخصوص به منظور اطمينان از تخليه كامل در هنگام تخليه،    :  10تبصره  
  . تانكر باشد  ي مسير تخليهبر رو

تانكرها بايد ضمن استاندارد بودن ، امكان تخليه كامل و صد درصدي مواد شيميايي داخل آنها در   :  11تبصره  
حين وصل بودن شلنگ هاي تخليه و اتصالات مربوطه و از طريق پمپ تخليه وجود داشته باشد ، در صورت عدم  

. تخليه بوده و كارفرما مسئول نخواهد بود  يمانكار  تانكر و يا پعهده راننده  تخليه كامل با شرايط فوق ، كسر بار بر 
به روش باز نمودن شلنگ هاي تخليه ، عقب و جلو نمودن تانكر و جمع آوري مواد شيميايي داخل ظروف ممنوع 

  . مي باشد

خصوص    :12تبصره   خسادر  ارزيابي  مسئوليت  پميزان  و  است  عمل  ملاك  كارفرما  نظر  حق  رات وارده،  يمانكار 
  .خود سلب نموده است اعتراض را از

  هاي آلوده تانكرو  كسر تخليه  )11ماده 
بهاي  بيشتر باشد،    تانكرگيري همان  وزن بار  5/0از %آن،    با وزن تخليه  تانكر در صورتي كه تفاوت وزن بارگيري هر  

ار  انك پيماز مبلغ صورتحساب  بالا سري،    نبه عنوا   %25بعلاوه  حواله مربوطه  بخش مازاد كسري، به قيمت تمام شده  
  كسر مي گردد. 

توسط ، و كالاي آلوده  به كارفرما نيست  پذيرش و تحويل  قابل  شده  محموله هاي استايرن منومر آلوده  :13تبصره  
مي شودكارفرما   آلوده  .  عودت داده  محموله هاي  بايست ترجيحا  در مورد برگشت  مي  مدت سه روز  پيمانكار  ظرف 
به همان تناژ اقدام نمايد در غير   با كيفيت مورد تاييد كارفرما  جايگزين  رن منومرمحموله استايبت به ارسال  كاري نس

پارساينصورت   مطابق فاكتور پتروشيمي  منومر  استايرن  تمام شده  سري    %25  بعلاوه  ،بهاي   به حساب بدهكاربالا 

  پيمانكار منظور مي شود.

 ي شود علاوه بر كسر مبلغ مندرج درت داده ملوده كه برگشايرن منومر آمحموله هاي است  در خصوص  : 14تبصره  
   پيمانكار كسر مي گردد.  و تضامين ، مبلغ ماليات بر ارزش افزوده آن نيز از مطالبات11اين ماده 13تبصره

  13مطابق تبصره    )له هاناشي از آلودگي محمو(خسارات وارده به كارفرما  بخشي از    تنها  با توجه باينكه    :15تبصره  
معتبر و به شركت هاي توليدي  را  عودت داده شده    له هايپيمانكار مي تواند محموجبران مي شود،  سط پيمانكار  تو

  احتمالي   تاييد كارفرما بفروشد. بديهي است كليه مسئوليت هاي قانوني و عواقبدر قبال اسناد رسمي فروش، با اخذ  
نكار بوده و در صورت استعلام سازمان هاي به عهده پيما،  ه شركت هاي ديگرو فروش آن بآلودگي محموله ها   ناشي از

  . و مسئوليتي متوجه كارفرما نمي باشد پيمانكار مكلف به ارائه پاسخ و مستندات مي باشد ،نظارتي و بازرسي
  ) تعهدات پيمانكار 21ماده 

١ سهيلات هنگي و ايجاد تمنظور ايجاد هماپيمانكار متعهد مي گردد، كه نماينده فني و تام الاختيار خود را ب ١٢
اجراي   در  عنوان   قراردادلازم  به  بايد  پيمانكار،  شده  معرفي  نماينده  با  توافق  هرگونه  نمايد.  معرفي  كارفرما  به  كتباً 

  با پيمانكار تلقي گردد.  قراردادتوافق مطابق شرايط 
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٢ عقد   ١٢ از  قبل  بايد  شرك  قراردادپيمانكار  تغييرات  آخرين  آگهي  رستصوير  روزنامه  در  اعضاي ت  كه  را   مي 
شده باشد به همراه تصوير اساسنامه شركت   ها در آن درجمديره و نام صاحبان امضاء مجاز و حدود تعهدات آنتاهي

 جهت بررسي به كارفرما تسليم نمايد. 

٣ وده و پيمانكار  كافي ب  كامل تعهدات پيمانكار  ) براي اجراي2(مطابق ماده    قراردادپيمانكار اقرار مي كند مبلغ   ١٢
آگا امر  اين  مندرج در به  تعهدات  كليه  به  كارفرما،  از  اضافه  هاي  هزينه  براي  خواست  در  هيچگونه  بدون  كه  است  ه 

 قراردادعمل نمايد. در عوِضَ قيمت قبول شده از طرف كارفرما، پيمانكار متعهد مي گردد كه كارهاي موضوع    قرارداد
شايان ذكر است كه   ام داده و به اتمام برساند.ه نحو احسن انجبا حسن نيت و ب  قراردادرا با رعايت كليه شرايط اين  

 .با توافق طرفين به نرخ قرارداد اضافه خواهد شدهرگونه افزايش نرخ كرايه حمل توسط وزارت راه و شهرسازي 
۴ غير   ١٢ در  نمايد،  اجرا  كامل  طور  به  را  قرارداد  اين  به  مرتبط  مقررات  و  قوانين  هرگونه  است  لازم  پيمانكار 

    اينصورت مسئوليت هرگونه خسارت ناشي از عملكرد پيمانكار بر عهده وي مي باشد.
۵ را به اشخاص ثالث اعم از حقيقي و يا حقوقي بدون   قراردادپيمانكار حق واگذاري جزئي و يا تمام موضوع   ١٢

  مجوز كتبي و قبلي كارفرما ندارد. 
۶ موضوع   ١٢ با  مرتبط  قوانين  كليه  است  موظف  جمله   قراردادپيمانكار  از  را    اجتماعيتامين  قانون    38ماده    و 

مفاصا حساب بيمه تامين اجتماعي را    قراردادراجعه به اداره تامين اجتماعي محل اجراي اين  ت نمايد، ضمن م رعاي
تمكين   عدم  صورت  در  نمايد.  تسليم  كارفرما  به  و  نموده  بيمه اساسكارفرما    ، پيمانكاراخذ  حقوق  تاديه  به  نسبت  اً 

    .خواهد كرد همفاصا حساب بيمدريافت و اقدام  از محل سپرده بيمه مكسورهاجتماعي تامين 
٧ پيمانكار مكلف است صورتحسابهاي تاييد شده توسط كارفرما را در سامانه الكترونيكي ارزش افزوده سازمان   ١٢

 ماليات بر ارزش افزوده بصورت هر سه ماه يكبار ثبت نمايد و مرور زمان رافع مسئوليت پيمانكار در جبران خسارت 
عد از  ناشي  ص هاي  و  بموقع  ثبت  صورتحسابم  تاييد  ه  حيح  بود.    شدهاي  نخواهد  مزبور  سامانه  در  ايشان  توسط 

 مصون و مبرا مي دارد.  13پيمانكار، كارفرما را از هرگونه هزينه، ادعا، اعتراض و شكايتي در مورد موضوع ماده 

٨ بر عهده رما تحميل گردد  هرگونه خسارت احتمالي در خصوص عدم انجام تكاليف قانوني پيمانكار كه به كارف ١٢
  ار مي باشد.پيمانك
٩ پيمانكار مكلف است صورتحسابهاي تاييد شده توسط كارفرما را در سامانه فصلي خريد و فروش سازمان امور  ١٢

 مالياتي بصورت هر سه ماه يكبار درج نمايد 

١٠ موضوع   ١٢ با  رابطه  در  محيطي  زيست  مقررات  و  ضوابط  كليه  است  موظف  رع  قراردادپيمانكار  و را  نموده  ايت 
  است. ه هاارت وارده به محيط زيست به سبب حمل محمولخگوي هرگونه خسپاس

١١ پيمانكار تعهد و اقرار مي نمايد كه داراي قابليت و نيروي كار كارآزموده و تجهيزات كافي براي انجام كارهاي   ١٢
  .قرارداد استموضوع 
١٢ راننده و هر نوع تخلف،    بروزو در صورت    رانندگان بر عهده پيمانكار است  عملكرد  پايشمسئوليت نظارت و   ١٢
هستند، در هر صورت پيمانكار بايد جبران اينگونه خسارت ها را  مسئول  در برابر كارفرما منفرداً و متضامناً    پيمانكار

 برعهده بگيرد. 

١٣  ا بيمه رانندگان و كمك رانندگان بر عهده پيمانكار است.ط بتمامي مسئوليت و هزينه هاي مرتب ١٢
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١۴ سرعت  پيمانكار    يراننده   ١٢ حداكثرِ  قانون  است؛  ساعت  20مكلف  در  رعاكارفرما  مجتمع    كيلومتر   و   تيرا 
  از دنده پنج استفاده كند. هنگامِ توقف

١۵   چياجازه ندارد؛ ه پيمانكار ممنوع است. رانندهكارفرما در مجتمع  يزيگذاشتن هر چ نيي ه بالا و پااجاز ١٢
  . د ينما هي، تخلكارفرما در مجتمع كالاي موضوع قرارداداز  ريبه غ يعيما

١۶ كامل دارد و مراتب را به تمام  ياز نوع و خطراتِ مواد محموله كاملا مطلع و آگاه  ؛مي نمايد اظهار   مانكاريپ ١٢
  حمل خود گوشزد نموده است.  يراننده ها

١٧ كند؛ ممنوع   شيجرقه و گرما  جاديكه منجر به ا  ي و هر كار  يسنگ زن  ،يجوشكار  ،يانجام هرگونه برشكار ١٢
  .خواهد بود و راننده مانكاريپ ياز آن به عهده   يعواقب خطرات ناش و است

١٨  الاي موضوع قرارداد ك   حملمسير    در طول   يرانندگو    ييو راهنماوزارت راه    نيقوان  تيملزم به رعا  مانكاريپ ١٢
 باشد.  يمكارفرما  جهت 

١٩ پيمانكار    يتخط  تيمسئول ١٢ هر  رانندگان  قوان  كياز  پ  نياز  عهده  كارفرما  مانكاريبر  و    خصوص  نيا  در  بوده 
 ندارد. يتيمسئول

٢٠ حمل  را حتي در صورتيكه  حواله هاي حمل شده  صورتحساب    استسال مالي پيمانكار موظف  هر  در پايان   ١٢
 ، به كارفرما تسليم نمايد.حواله مربوطه به اتمام نرسيده باشد

  تاخير  خسارت)  31ماده 
ه صلاحديد  مي تواند ب   فرماپيمانكار، كار  ) توسط 7و    1هاي    موضوع ماده(در صورت عدم حمل به موقع محمولات  

خود  خود خسارت  و  نمايد  اقدام  حمـل  پيمانكاران  ساير  طريق  از  محـموله  حمـل  به  علاوه    نسبت  درصد   25به 
  برداشت نمايد.   و يا از محل مطالبات پيمانكار انجام تعهداترا از محل ضمانت  بالاسري

  ) فورس ماژور41ماده 
اجرا  اواسبه  قراردادموضوع    يچنانچه  خارج  عوامل  طرفطه  اراده  برا  نيز  غآن   يكه  و    ينيب  شيپ  قابل   ريها  بوده 

 ل،يزلزله، س  ،يجمله جنگ، اعتصاب، اغتشاش عموم خارج است از  شاني توان و اقتدار ا  طهيها از ححدوث و رفع آن
  يك  ات قراردادي هر كه موجب عدم اجراي تمام يا قسمتي از تعهد ديجد نيها، وضع قوانو وزارتخانه يدولت ماتيتصم

ماه ادامه   واژور به مدت دم  فورس  طيشرا  كه  ي. درصورتنخواهد بود  قرارداد  نيمتوجه طرف  يتيود، مسئولاز طرفين ش 
طرف  كيهر  ابد،ي كتببه  تواند  يم  نياز  ختم    يصورت  ديگر)  طرف  رضايت  كسب  به  نياز  به  قرارداد(بدون  طرف   را 

با   حساب  هيملزم به تسو  نيختم و طرف  قرارداداعلام،    خيتار  ماه از  كيف مدت  صورت ظر  نيامقابل اعلام كند كه در  
فسخ    گريكدي صورت  در  بود.  طقراردادخواهند  تسو  موظف  نيرف،  به  نسبت  هفته  دو  مدت  ظرف  با    حساب  هياند 
  دارد.  ينمايد كه به موضوع اين بند آگاهاقرار مي لهيوس نياقدام كنند. پيمانكار بد گريكدي
  ف ) حل اختلا51اده م

تأثيري بر حقوق و تعهدات آنها داشته باشد. هر يك از طرف    گونهچ ينبايد ه  قراردادف بين طرف هاي  هرگونه اختلا 
  در دوره حل اختلاف، بايد به تعهدات و وظايف خود عمل نمايد.  قراردادهاي 

اين    چنانچه اجراي  اثر  نتوانند  قراردادبر  طرفين  و  نمايد  بروز  طريق    اختلافي  از  را  فص آن  و  حل  نمايند  مذاكره  ل 
در   مستقر  رسمي  قضائي  مراجع  به  بر شهر  موضوع  قضائي  اقدامات  به  مربوط  هاي  هزينه  شد.  خواهد  ارجاع  تهران 

  عهده محكوم عليه خواهد بود.
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  قرارداد  ) شرايط فسخ  61ماده 
  را فسخ نمايد:  يك طرفه قراردادبدون نياز به تاييد مرجع خاصي و به صورت كارفرما در موارد ذيل مي تواند 

١ از   ١۶ يك  هر  رعايت  عدم  صورت  در  در  مندرج  پيمانكار  قراردادمفاد  تعهدات  يا    توسط  قرارداد  موضوع  به  كه 
  اثر منفي بگذارد.  كارفرمااهداف آن لطمه بزند و يا بر جريان توليد 

رست اجراي درت عدم  وده و سپس در صونم   لاغ اخطار كتبي خطاب به پيمانكاردر اين مورد كارفرما ابتدا اقدام به اب
را فسخ نموده و كليه خسارات وارده از اين بابت را از مطالبات يا   قرارداد  كارفرما محق است ظرف يك هفته،    تعهدات
  مطالبه و برداشت نمايد.  به صلاحديد خود پيمانكار يا به هر نحو ديگر هاي تضمين

  .استرما يت نماينده كارفپيمانكار در صلاح درستي انجام تعهداتتشخيص 
٢   عدم توانايي فني يا مالي پيمانكار (تشخيص عدم توانايي در صلاحيت نماينده كارفرما است) احراز ١۶
٣  سازمان پيمانكار ورشكستگي، مصادره اموال، انحلال  ١۶

۴   و عدم رفع آن بعد از دريافت اخطار كارفرما مطابق شرايط   قراردادقصور و تأخير در انجام تعهدات و مفاد   ١۶
   قرارداد.

۵  . از طرف پيمانكار به غير بصورت كل يا جز بدون اطلاع و تأييديه كتبي كارفرما دادقراراري موضوع واگذ ١۶

۶ محيطي   ١۶ زيست  بهداشتي و   ، ايمني  مقررات  رعايت قوانين و  حوادث    HSEعدم  به  منجر  كه  اي  گونه  به 
 گي هاي زيست محيطي منجر شود .آلودايمني و يا 

و نياز به اخذ مجوز از هيچيك از مراجع ذيصلاح نخواهد داشت. كارفرما بوده    رد فوق به تشخيصكليه موا  :16  تبصره
  نمود.  ساقطپيمانكار حق هرگونه اعتراض، شكايت و يا ادعائي را از خود در مورد اين ماده سلب و 

 5ت  خواهد ظرف مدمي    پيمانكارطي يك اخطار كتبي با ذكر مورد از    كارفرمادر صورت وقوع هر يك از موارد فوق  
در مهلت مقرر نتواند اشكالات و نواقص مذكور را   پيمانكارو ايرادات مربوطه را برطرف سازد. در صورتيكه    واقصروز ن

فسخ قرارداد برساند.    پيمانكاررا بلادرنگ فسخ نموده و مراتب را كتباً به اطلاع    قراردادحق دارد    كارفرمابرطرف سازد، 
  سازد.رفرما از جمله دريافت خسارت هاي وارده خدشه اي وارد وق قراردادي كاواند به ديگر حقبه هيچ عنوان نمي ت

  ) راز داري 71ماده (
مدارك و  اسناد  اطلاعات،  اين    يتمام  موجب  به  كارفرما  با  قراردادكه  كند  مي  مبادله  پيمانكار  پيمانكار   د يبا  توسط 

قراردادن   اريمجاز به در اخت  انونيع صلاحيت دار قدستور مراجو  ما  كارفر  يكتب  تيگردد، و بدون رضا  يمحرمانه تلق
  . ست يآنها به اشخاص ثالث ن

  قرارداد   بر ) قانون حاكم 81( ماده
  جمهوري اسلامي ايران است. قوانين قراردادحاكم بر اين  قوانين
  قرارداد  ساير شرايط )19ماده (
١ صورت    دات دو طرف بهاست و بايد تعهتوافق يكپارچه    يك  قراردادكنند كه اين  اقرار مي   قراردادطرف هاي   .١٩

شود و فقط با توافق كتبي و  جايگزين كليه توافقات، مكاتبات و مذاكرات قبلي مي  قراردادكامل اجرا گردد. اين  
  صورت الحاقيه است. امضاء نمايندگان داراي صلاحيت دو طرف قابل اصلاح به 
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٢ گردد،   اعتبار  يمله مغايرت با قانون بج  هر دليلي از  به  قراردادمفاد  دو طرف توافق نمودند هرگاه هر بخش از   .١٩
همچنان داراي اعتبار و به قوت خود باقي   قراردادسازد و  خللي وارد نمي  قرارداداين امر به نفوذ مفاد باقيمانده  

  است.
٣ و و كليات شرايط    آورندي را بر طبق اصل حسن نيت متقابل به اجرا درم  قراردادطرفين تمام شرايط و مفاد   .١٩

 را بايد همواره محترم بشمارند.  قراردادهدف و موضوع   مفاد مذكور و

۴ نسبت    گونهره .١٩ كارفرما  توسط  حق  شرايط  اسقاط  تحت  پيمانكار  تقصير  يا  قصور  يك  بهقراردادبه  عنوان ، 
ي  ا قصور مؤثر تلققصور يا تقصير ديگري اعم از مشابه يا متفاوت با آن تقصير ي  به  اسقاط ديگر حقوق او نسبت

 نخواهد شد. 

۵ اسقاط شده محسوب نخواهد شد، مگر آنكه توسط   قرارداداز شرايط اين    كي  چيطرفين نسبت به ه  قوقح .١٩
  باشد.   شده م يطرف ديگر تسل صاحب حق، از آن اسقاط حق شده و چنين اسقاط حقي كتباً به

۶ عنوان   خفيف شرايط، بهاعطاي مهلت يا تاصرار يكي از طرفين در مورد ايفاي تعهدات طرف ديگر، يا    عدم .١٩
يا پذيرش   طرف ديگر،  تقصير  يا  قصور  قبال  در  حق  يااسقاط  حقي  چنين  از  اعراض  يا  تغيير  حق    هرگونه  هر 

و اعتبار خود باقي خواهد    قوتطور كامل بـه    حقوق به  گونهنيتلقي نخواهد شد؛ ا  قراردادديگري تحت شرايط  
  بود.

٧ با قانون مغايرت دارد يا توسط مقامات   قراردادماده  از يك يا چند    ك ماده، يا بندياگر معلوم شود كه مفاد ي .١٩
اجرا نباشد و يا با ديگر  داراي صلاحيت رسمي مغاير قانون شناخته شود، يا طبق شرايط حاكم، معتبر يا قابل

ب  قرارداد شرايط   امر  در  مغايرت  اين  باشد،  داشته  تناقض  و  تأثيري    شدهان يمغايرت  شرهيچ  ديگر  نفوذ  ايط  در 
برنخ  قرارداد مقتضي  اصلاحات  انجام  يا  و  حذف  مورد  در  نيت  حسن  با  بايستي  طرفين  داشت.   گونه نيا  واهد 

  مواد، توافق نمايند.
٨ در   .١٩ ديگر  شكلي  به  و  صراحتاً  كه  مواردي  در  اشاره  قراردادجز  آن  و    به  تعهدات  و  وظايف  باشد،  شده 

يك از مفاد   مشترك و تضامني. هيچ  داشت و نه جنبه انفرادي خواهد    هاي هر يك از دو طرف، جنبهمسئوليت
موسسه، مشاركت يا شراكت و يا   كرا نميتوان طوري تعبير و تفسير كرد كه به معني ايجاد ي  قراردادو شرايط  

د بر هرگونه رابطه استخدامي بين پيمانكار و كارفرما تلقي گردد. هر يك از طرفين منفرداً در قبال تعهدات خو
  ت خواهد داشت.مسئولي قراردادطبق شرايط 

٩   يك اصل اساسي است. قرارداددر اين   بنديطرفين توافق نمودند كه رعايت زمان  .١٩
نسخه امضاء شده داراي ارزش و   4تهيه و تنظيم گرديده كه هر  نسخه    4در   تبصره  16و    ماده  19شامل    قرارداداين    

  رسيده است.  قراردادضاء مجاز طرفين آن به مهر و امات، كليه صفحات اعتبار يكسان است و به نشانه پذيرش تعهد
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